
DOM POMOCY SPOŁECZNEJ
Jaromin 5O

72-320Tncbiatów
bt 91 3t 72529, tc|,łfax 91 3873 3'l3 Dyrektor Domu pomocy Społecznej w Jarominie

oglasza nabór na stanowisko KIEROWNIKA GRUPI
w Domu Pomocy §połecznej w Jarominie

I. Miejsce wykonywania pracy:

Dom Pomocy Społecznej Jaromin 5o,72-32o Trzebiatów

II. Wymiar zatrudnienia: pełny etat

III. Liczba oferowanych stanowiskpracy: 1

IV. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnychz * o %o

V. Wymagania niezbędne l
1. \ĄIykształeenie lły'zsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisów

o szkolnictwi e vłyższym,

2. Co najmniej trzyletni staż pracy, lub wykonyrranie ptzez co najmniej 3 lata

działalności gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym

stanowisku,

3. Pełna zdolnośó do cąmności prar.ł.rrych i korzystanie z pełni praw publicznych,

4. Brak skazania za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo

skarbowe,

5. Brak zakazu pełnienia funkcji kierowniczych zrłiązanych z dysponowaniem środkami

publiczn5rmi,

6. Nieposzlakowana opinia,

7. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na proponowanym stanowisku.

VI. Wymagania dodatkowe, wynikąiące z popisu stanowiska:
r. Znajomośózadań oraz speqfiki funkcjonowania domu pomocy społecznej,

z.7-najomośó zagadnień z zahesu ustawy o pomocy społecznej, ustawy o ochronie zdrowia

psychicznego, kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorządowych,

3. Umiejętnośó kierowania zespołem pracowników, utrzymywania pofiyrłmych relacji

społecznych,

4. Umiejętnośó sprarłmego działania w sltuacjach stresowych,

5.Znajomość specyfiki pracy z osobami niepełnosprawnyrni, psychicznie choryrmi,

6. Umiejętnośó obsługi komputera,

7. Terminowość, dyspozycyjnośó,

8. Gotowośó do stałego doskonalenia się,

9. Mile widziane doświadczenie w pracy w pomocy społecznej.


